PLANO DE TRABALHO 2022

1 - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE GESTORA

Nome da Entidade: Comunidade Kolping de Vila Menk

CNPJ: 56.337.017/0001-93

Endereco Completo: Estrada do Aderno, 47 — Vila Menk

CEP: 06390-070

Municipio: Carapicuiba Estado: SP

Fone: 4181-3916

E-mail: ckvilamenk@gmail.com

Banco: Banco do Brasil Agéncia: 1008-1 Conta Corrente: 33.013-2

2 - IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE DA ENTIDADE GESTORA

Nome do responsivel legal da entidade: Flavio Pereira de Aratjo

Cargo: Presidente Estado civil: Casado Nacionalidade: Brasileiro

RG n® 42.648.183-5 CPF n° 318.602.348-36

Enderego Residencial: Avenida Campy, 9 A — Recanto Campy CEP: 06384-000

Municipio: Carapicuiba/SP

Fone: 99190-1762 E-mail: flaviopereiral 23@hotmail.com

3 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO

Nome: Lucia Maria dos Santos Bindandi

Cargo: Coordenadora Administrativa

R.G n° 53.760.944-4 CPF n° 133.160.558-00

Enderego: Estrada do Aderno, 19-A — Vila Menk — Carapicuiba /SP  CEP 06390-070
Fone: (11) 98411-5959 E-mail: luciabindandi@gmail.com

4 - DESCRICAO DO PROGRAMA

Exercicio: 2022

Periodo de execucio _ ) "

Inicio: 01/01/2022 B

Término: 31/12/2022 7 0/
}U
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Titulo do Projeto: Educagdo Infantil Fase I

Identifica¢do do Objeto: O presente convénio tem por objeto a cooperagdo entre a Prefeitura e a Associagdo para
atendimento na Educagdo Infantil, primeira etapa da Educacdo Basica, que tem como finalidade o desenvolvimento
integral da crianca de 06 meses a 03 anos ¢ 11 meses de idade, completos até 31/03, em seus aspectos fisico,
psicologico, intelectual e social, complementando a agdo da familia e da comunidade, conforme estabelecido no
Plano de Trabalho, visando o desenvolvimento do ensino publico gratuito ¢ de qualidade prestado pela Rede

Municipal de Carapicuiba.

Justificativa:

As familias de baixa renda necessitam de uma creche gratuita para deixar seus filhos para poder trabalhar.

Na maioria das vezes, a mae nao tem com quem deixar a crianga para trabalhar e ajudar sua familia no aumento
da renda familiar, impossibilitando a familia de sair da situagdo de risco social, criando um ciclo vicioso para as
proximas geracoes da familia, do bairro e consequentemente da sociedade.

O municipio nao possui unidades escolares suficientes para atender esta demanda, neste sentido, faz-se
necessario esta parceria, uma vez que a entidade disponibiliza o espago para realizacdo deste atendimento,

permitindo que as criangas ndo figuem fora da escola.

5 - FINALIDADES ESTATUTARIAS

Data da Fundagdo da Entidade: 20/06/1982

(descrever abaixo sua finalidade estatutdria com indicacdo do respectivo artigo do estatuto social)
Artigo 52 do Estatuto Social:

“A Comunidade Kolping de Vila Menk tem por objetivo a promocgdo integral do homem e da mulher,
principalmente do trabalhador e da trabalhadora, mediante assessoramento, defesa e garantia de direitos,
programas e/ou projetos de acdo e formagdo nas areas: religiosa, de profissionalizagdo e geragdo de renda,
social, familiar, educacional, cultural, recreativa, esportiva, de turismo e de meio ambiente, visando a sua
melhor participagdo na familia, no trabalho e na sociedade.”

6 - PROVISOES DA ENTIDADE

Condigdes Fisicas da Entidade: (descrever o espaco fisico, quantidade de salas, banheiros, cozinhas etc.

Comunidade Kolping de Vila Menk: A Entidade conta com uma cozinha, uma dispensa e area de servigo, um saldo,

quatro banheiros, trés salas, uma secretaria, dois pordes e um patio.

Recursos Materiais: (descrever os recursos materiais que a entidade dispde: Ex: computadores, méveis,

geladeiras, equipamentos, Tv, utensilios, materiais etc.

Comunidade Kolping de Vila Menk: Atualmente dispde de 4 tomputadores, 1 Impressora, 1 Telefone, 3 Mesas
de escritdrio, 9 Cadeiras almofadada, 2 Arquivos, 5 Armarios de aco, 2 Estantes de ago, 7 Mesas de madeira
quadrada, 5 Mesas de madeira retangular, 7 Mesinhas pé de ferro, 8 Mezinhas de (Pré) 3 Mesas de refeitério
infantil, 6 bancos de madeira, 10 Mesas de ferro (tipo bar) 39 cadeiras de ferro (tipo bar) 05 Mesas de plastico
marrom, 60 Cadeiras de plastico marrom, 2 Geladeiras, 1 Fféezer, 1 Micro-Ondas, 1 Fogdo Industrial com forno, 1
Fogdo 4 bocas, 2 Panelas de Pressdo de 7 litros, 1 Panela de Pressdo de 12 litros, 1 Panela de Pressdo de 14 litros, 3

Panelas grandes, 2 caldeir8es grandes, 1 Purificador, 1 Bebedouro




Recursos Humanos:

1 Coordenador (a) administrativo
1 Coordenador (a) pedagodgica

1 Auxiliar Administrativo

3 Educadoras

3 Auxiliares de Sala

1 Merendeira

1 Auxiliar de Limpeza

Recursos Financeiros:

Total de Criancas Periodo Parcial: 86 X RS$ 262,00 = RS 22.532,00
Total de Criangas Periodo: 28 X R$ 375,00 = R$ 10.500,00
TOTAL MENSAL: RS 33.032,00 ( trinta e trés mil e trinta e dois reais)

TOTAL ANUAL: RS 396.384,00 (trezentos e noventa e seis mil e trezentos e oitenta e quatro reais)

Os repasses publicos serdo realizados mensalmente por criangas atendidas em conformidade a relacdo emitida pela Prodesp,

ou seja, serao calculados pelo nimero de criangas inscritas no SED e/ou sistema préprio do municipio (Lista Prodesp)

7 - CRONOGRAMAS DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

Meta | Etapa Fase Descri¢do da Meta, Etapa ou Fase

Indicador Fisico

Duragdo

Unidade

Quantidade

Inicio

Término

1,2,3 123122 | Pessoal e Encargos

Despesas com saldrio dos funcionarios,
INSS, FGTS, DARF PIS, DARF Pagamento
¢ IR, Férias, 13° salario, Rescisdes, Despesas
Sindicais, Exames médicos admissionais e
demissionais, Cesta basica e Vale

Transporte.

1

12

01/2022

12/2022

4 123122 | Contas Publicas:
Agua, Energia elétrica, Telefone,
Internet e Gas de Cozinha.

12

01/2022

12/2022

5 12 3 122 | Materiais de Higiene e Limpeza:

Agua sanitaria, Sabéo, sabonete liquido,
desinfetante, alcool, detergente, balde,
desengordurante, cera, vassouras, rodos, pa
de lixo, lixeira, pano de limpeza, papéis inter
folha, papel higiénico, papel toalha, luvas
descartaveis, botas, sacos de lixo, veja,

escova para limpeza sanitaria, bom ar,

12

01/2022

12/2022
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esponja dupla-face, toucas e copos
descartaveis.

123122

Materiais Didaticos e Pedagdgicos:

Giz de cera, papel sulfite, papéis crepom,
laminado, cartdo, color set, cartolinas, Kraft,
papel contact, velcro, latex, colas, pastas,
bastdes de silicone, Livros e Colegdes
pedagdgicas, brinquedos educativos,
cadernos, fitas adesivas, fitilho, bexigas,
pistola de cola quente, barbantes, elastico,
glitter, estilete, algoddo, TNT, placas de
EVA, Tatames, pincéis, tintas pintura a dedo
e pinta cara, canetinha colorida, etiquetas,
marcadores permanentes, canetas, palitos

de sorvete, canetas de retroprojetor,

percevejos, réguas, materiais de isopor.

12

01/2022

12/2022

Materiais de Escritério e Administrativo:
Sulfite, Tinta para impressora, grampo,
clips, canetas, pastas para arquivo,
envelopes, fita dupla face, fita crepe, durex,
fita larga transparente, fita larga marrom,
copos descartaveis, sacos plasticos,
grampeador, régua, almofada para carimbo,
elasticos, etiquetas, marcador para retro

projetor, caixa arquivo.

12

01/2022

12/2022

Manutencdo e Conservagdo:

Troca de torneiras, troca de canos, troca de
lampadas, tintas, cadeados, fechaduras,
desentupimentos, dedetizacdo e recarga

dos extintores.

12

01/2022

12/2022

123122

Assessoria Contabil:

Folha de Pagamento, GPS, FGTS, DARF
PIS, DARF IRRF, CNDS, Encargos
Sindicais, Homologagdes, Conciliagdo
bancaria.

12

01/2022

12/2022
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8 - CRONOGRAMA DE APLICACAO

Meta Descri¢cdo Valor Mensal | Valor Anual Concedente Proponente
1 Folha de Pagamento RS 19.080,00 | RS 228.960,00 | RS 228.960,00 RS 0,00
2 Beneficios para Funciondrios | RS 2.800,00 RS 33.600,00 RS 33.600,00 RS 0,00
3 Encargos Trabalhistas RS 7.700,00 RS 92.400,00 RS 92.400,00 RS 0,00
4 Contas Publicas RS 1.000,00 RS 12.000,00 RS 12.000,00 RS 0,00 '
5 Mat. Higiene e Limpeza. RS 402,00 RS 4.824,00 RS 4.824,00 RS 0,00
6 Mat. Didatico/Pedagdgico. RS 450,00 RS 5.400,00 RS 5.400,00 RS 0,00
7 Material de Escritorio RS 150,00 RS 1.800,00 RS 1.800,00 RS 0,00
8 Manutenc3o e Conservagdo RS 139,00 RS 1.668,00 RS 1.668,00 RS 0,00
9 Assessoria Contabil RS 1.311,00 RS 15.732,00 RS 15.732,00 RS 0,00
TOTAL RS 33.032,00 | RS 396.384,00 | RS 396.384,00 RS 0,00
9 - QUADRO DETALHADO DO CRONOGRAMA DE APLICACAO
Recursos Humanos
Meta | Etapa Fase Fungdo/Cargo _ Situagdo | Quant. Salario Total Mensal Total Anual
1 123122 | Coord. Administrativo CLT 1 R$ 2.200,00 | R$2.200,00 | RS 26.400,00
1 123122 | Coord. Pedagégico LT 1 R$ 2.090,00 | R$2.090,00 | R$25.080,00
1 123122 | Aux. Administrativo CLT 1 R$1.980,00 | R$1.980,00 | R¢23.760,00
1 123122 Auxiliar de Sala cLT 3 R$ 1.520,00 | R$4.560,00 | R$54.720,00
1 123122 Educadora cLr 3 R$ 1.850,00 | R$5.550,00 | RS 66.600,00
1 123122 Merendeira CLT 1 RS 1.400,00 RS 1.400,00 RS 16.800,00
1 | 123122 Aux. de Limpeza LT 1 R$1.300,00 | R$1.300,00 | gs15600,00
2 123122 Cesta basica, VT e VR. 12 RS 2.800,00 RS 33.600,00
3 | 133128 | Encargos:INSS, FGTS, DARE 12 R$ 7.700,00 | RS 92.400,00
PIS +DARF IR
TOTAL GERAL RS 29.580,00 | RS 354.960,00
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Contas Publicas/Servigos de Terceiros

Meta | Etapa Fase Descrigdo Quant. | Custo total do Més Custo Total do Ano
4 123122 Sabesp, Energia Elétrica, Telefone, 12 RS 1.000,00 RS 12.000,00
Internet e Gas de Cozinha.
9 123122 Contabilidade 12 RS 1.311,00 RS 15.732,00
TOTAL GERAL R$ 2.311,00 R$ 27.732,00
Material de Consumo /Limpeza/Escritério/Pedagégico/Alimentacdo etc
Meta Etapa Fase Descricdo detalhada Quant. | Unid. | Custo Mensal Custo Anual
5 123122 Material de higiene e limpeza 12 R$ 402,00 R$ 4.824,00
6 123122 Material Didatico e Pedagégico | 12 R$ 450,00 R$ 5.400,00
7 123122 Material de Escritério e 12 R$ 150,00 R$ 1.800,00
Administrativo
8 123122 Manutencdo e Conservagado 12 R$ 139,00 RS 1.668,00
TOTAL GERAL R$ 1.141,00 R$ 13.692,00
10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO: Mensal
Valores da Concedente:
Janeiro Fevereiro Marco
R$ 33.032,00 RS 33.032,00 R$ 33.032,00
Abril Maio Junho
R$ 33.032,00 RS 33.032,00 R$ 33.032,00
Julho Agosto Setembro
R$ 33.032,00 R$ 33.032,00 R$ 33.032,00
Outubro Novembro Dezembro
R$ 33.032,00 R$ 33.032,00 R$ 33.032,00
TOTAL: R$ 396.384,00
Valores da Proponente (Contrapartida)
12 Bimestre 22 Bimestre 32 Bimestre
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
42 Bimestre 52 Bimestre 62 Bimestre
RS 0,00 RS$ 0,00 ‘ RS 0,00

TOTAL: R$ 0,00
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11 - QUADRO COMPARATIVO COM PESQUISA DE MERCADO

Obs.: Anexar cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicagbes especializadas ou quaisquer

outras fontes de informacao disponiveis ao publico;

Meta | Etapa Fase Descricdo Valor | Quant. | Média Fonte de Periodo de
Unit. e Unid. | Mercado Pesquisa Pesquisa
Unitério .

1- Folha de pagamento: Convencgdo | Jan/2022
Salario para funcionarios coletiva e
2- Despesas com rescisdes: outras
Saldo de salario, 132 proporcional, Entidades

 § 123122 12
Férias proporcionais, 1/3 de férias do
proporcionais. Encargos em cima das Municipio
rescisdes: INSS, multa rescisoéria de
FGTS, DARFs, despesas sindicais.

2 12 3 12¢ | Beneficios p/ Funciondrios: 12 Convengdo | Jan/2022
Cesta Basica, Cesta de Natal, VT coletiva
Encargos Trabalhistas sobre folha: Governo | Jan/2022
INSS, FGTS, multa resciséria FGTS, DARF Federal

3 123122 | PIS, DARF IR, Despesas Sindicais, 12
Exames médicos admissionais e
demissionais.

4 |12312° | Contas Publicas: 12 Média de | Jan/2022
Agua (Sabesp), energia elétrica, consumo
telefone/internet e gas de cozinha. em 2021

5 123 12¢° Materiais de Higiene e Limpeza: 12 Média de Jan/2022
Candida, Sabdo, escova, desinfetante, cera, consumo em
sabonete liquido, dlcool, detergente, 2021
vassouras, rodos, panos de chao, papel Orgamentos
higiénico e Inter folhas, luvas, botas, anexos
aventais, pa de lixo, mascara, saco pldstico
picotado, sacos de lixo, cloro para frutas e
verduras, desengordurante, removedor,
desodorizante, esponja pa}a louga, cé»pos J
descartaveis e toucas.




KOLPING
Vila Menk

123 122 | Materiais Didaticos e pedagégicos: 12 Médiade | Jan/2022
Giz de cera, papel sulfite, papéis crepom, consumo em
laminado, cartdo, color set, cartolinas, Kraft, 2021
papel contact, velcro, latex, colas, pastas, Orgamentos
bastdes de silicone, cole¢des pedagdgicas, anexos
brinquedos educativos, cadernos, fitas
adesivas, fitilho, bexigas, pistola de cola
quente, barbantes, elastico, glitter, estilete,
algoddo, TNT, placas de EVA, Tatames,
pincéis, tintas pintura a dedo e pinta cara,
canetinha colorida, etiquetas, marcadores
permanentes, canetas, palitos de sorvete,
canetas de retroprojetor, percevejos,
réguas, materiais de isopor.

123120 Materiais de escritério e administrativo: 12 Médiade | Jan/2022

Sulfite, tinta para impressora, grampos, clips, consumo em
canetas, pastas, envelopes, copos descartaveis, 2021
sacos plasticos de arquivo, grampeador, réguas, Orgamentos
Estilete, percevejo, almofadas para carimbos, s
tinta para carimbo, elasticos, etiquetas,
marcador permanente, pincel atémico, caixa
arquivo.

123122 | Manutencdo e Conservagdo: 12 Médiade | Jan/2022
Troca de torneiras, troca de canos, o o
troca de lampadas, tintas, cadeados, .

Orgamentos
fechaduras, desentupimentos, ——
dedetizacdo e recarga dos extintores

123120 Servigos Contdbeis: 12

Folha de Pagamento, GPS, FGTS,
DARF PIS, DARF IR, CNDs, Encargos
Sindicais, Homologagées, Conciliagao
Bancdria.




12 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Comunidade Kolping de Vila Menk, CNPJ n2 56.337.017/0001-93
declaro para fins de prova junto a Prefeitura do Municipio de Carapicuiba, para efeitos e sob penas da Lei,
que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer
outro dérgdo ou entidade da Administré;éo Publica Municipal, que impeca a transferéncia de recursos

oriundos de dotagbes consignadas nos orgamentos do municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Carapicuiba, 03 de Dezembro de 2021.

Flavio Pereira de Araljo

Presidente




